Zatacznik Nr 1 do zarzadzenia nr 11/2025
Burmistrza Barwic
z dnia 22 stycznia 2025 1.

Burmistrz Barwic
oglasza konkurs na stanowisko

Dyrektora Osrodka Kultury i Turystyki w Barwicach

1. Wymagania niezb¢dne zwigzane ze stanowiskiem pracy:
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1. Obywatelstwo polskie,
Wyksztatcenie wyzsze,

3. Conajmniej 5 letni staz pracy (w tym co najmniej 1 rok stazu pracy zwigzany z dziatalno$cig
kulturalng),

4. Niekaralno$¢ za przestepstwa umys$lne Scigane z oskarzenia publicznego lub za umyslne

przestepstwa skarbowe,

Pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z peini praw publicznych,

6. Niekaralnos¢ zakazem peknienia funkcji kierowniczych, zwigzanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi, o ktorych mowa w art. 31.ust. 1 pkt. 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004
roku o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (tj. Dz.U. z 2024
r. poz. 104).

e

. Informacje o stanowisku i zakres wykonywanych zadan:

Wymiar etatu: 1/1,

Zatrudnienie : na podstawie powotania na czas okreslony 5 lat,

Miejsce wykonywania pracy: Osrodek Kultury i Turystyki w Barwicach,

Zarzadzanie jednostkg i reprezentowanie jej na zewnatrz,

Realizowanie zadan jednostki okreslonych w Statucie,

Przestrzeganie zasad gospodarnosci oraz dbanie o wlasciwe wykorzystanie 1 zabezpieczenie
mienia,

Wydawanie wewnetrznych aktoéw prawnych regulujacych dziatalnos¢ jednostki,

Wykonywanie funkcji pracodawcy (przetozonego) wobec pracownikow jednostki,
Wspotdziatanie z instytucjami kultury, wladzami samorzagdowymi, stowarzyszeniami,
fundacjami i organizacjami spotecznymi w zakresie upowszechniania kultury,

10. Wspdlpraca z mieszkancami oraz opracowywanie 1 prowadzenie polityki informacyjne;,
11. Sprawowanie kontroli zarzadcze;.

3. Wymagania dodatkowe (preferowane):

N —

Predyspozycje menadzerskie 1 umiej¢tnos$¢ zarzadzania zasobami ludzkimi,

Kreatywno$¢, dyspozycyjnosé, wysoka kultura osobista,

Znajomo$¢ zagadnien 1 doswiadczenie w pozyskiwaniu pozabudzetowych srodkow
finansowych,

Znajomo$¢ Statutu Osrodka Kultury i1 Turystyki w Barwicach,

Znajomos¢ problematyki bedacej przedmiotem dziatalnos$ci samorzadowych instytucji kultury,
Znajomo$¢ przepisOw: ustawy o samorzadzie gminnym, o organizowaniu 1 prowadzeniu
dziatalnosci kulturalnej, o finansach publicznych, o zamdéwieniach publicznych oraz przepisow
prawa pracy,

Umiejetno$¢ organizowania imprez, w tym masowych,



*

10.

Umiejetnos¢ radzenia sobie w sytuacjach stresowych,
Prawo jazdy kat. B.

. Oferty kandydatow powinny zawierac:

Pisemne zgloszenie si¢ do konkursu z motywacjg kandydata,
Zyciorys z uwzglednieniem doktadnego przebiegu kariery zawodowej, danych kontaktowych
kandydata (numer telefonu, adres do korespondencji, adres poczty elektronicznej),

Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie (wzor formularza stanowi
zalgcznik do ogloszenia),

Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych przebieg pracy zawodowej: co najmniej 5 letni staz
pracy, w tym co najmniej 1 rok stazu pracy zwigzany z dzialalno$cig kulturalng (§wiadectwa
pracy, zakresy czynnosci i inne),

Kserokopie dokumentow potwierdzajacych posiadane wyksztatlcenie oraz kwalifikacje
(dyplomy, certyfikaty §wiadectwa, rekomendacje itp.),

Autorski pisemny program realizacji zadan w zakresie biezacego funkcjonowania
i rozwoju Osrodka Kultury i Turystyki w Barwicach ( do 10 stron),

Oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pehlienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem s$rodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 ustawy z dnia 17
grudnia 2004 roku o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych,
Oswiadczenie kandydata o posiadanym obywatelstwie,

Oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe, oraz, ze nie
toczy si¢ przeciw niemu postepowanie karne,

Oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych i korzystaniu z petni praw
publicznych.

UWAGA: Kserokopie dokumentow powinny byé¢ poswiadczone za zgodnos¢ z oryginalem
(poswiadczenia moze dokonac osoba skladajaca dokumenty).

. Miejsce, termin i sposob skladania dokumentow

. Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach:

a) osobiscie w Urzedzie Miejskim w Barwicach ul. Zwycigzcoéw 22, 78-460 Barwice,
w godzinach pracy urzegdu,

b) lub przesta¢ poczta na adres: Urzad Miejski w Barwicach ul. Zwycigzcow 22 ,
78-460 Barwice,

z dopiskiem na kopercie: ,,Dotyczy naboru na wolne stanowisko — Dyrektor Osrodka
Kultury i Turystyki w Barwicach”.

Kandydat na kopercie umieszcza swoje imi¢ i nazwisko, adres i numer telefonu
kontaktowego.

2.

Termin sktadania ofert: do dnia 24 lutego 2025 roku do godz. 14.00 (decyduje data
wplywu do Urzedu Miejskiego w Barwicach).
Aplikacje, ktoére przyjda poczta po terminie nie beda rozpatrywane.

. Dodatkowe informacje i uwagi:

Informacje o warunkach organizacyjno-finansowych Os$rodka Kultury i Turystki w Barwicach
mozna uzyska¢ w jego siedzibie po wczesniejszym telefonicznym uzgodnieniu terminu
(tel. 94 3736025),

Informacji w zakresie formalnej procedury konkursowej udziela Aleksandra Ku$mierek -
Sekretarz Gminy Barwice (tel. 943736309 wew.12) badz Magdalena Bujak Nowakowska —
Inspektor ds. kadrowych (tel. 94 7137511) w dni robocze w godzinach pracy Urzedu Miejskiego
w Barwicach

Informacja o kandydatach spetniajagcych wymagania formalne i dopuszczonych do rozmowy



kwalifikacyjnej zostanie umieszczona w Biuletynie Informacji Publiczne;,

O doktadnym terminie i miejscu przeprowadzenia rozmow kwalifikacyjnych, kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie,

Postgpowanie konkursowe rozpoczyna si¢ z dniem podpisania zarzadzenia zatwierdzajacego
niniejsze ogloszenie konkursowe,

Przewidywany termin zakonczenia postgpowania konkursowego (termin rozpatrzenia ofert)
ustala si¢ na marzec 2025 roku,

Zastrzega si¢ mozliwo$¢ uniewaznienia konkursu.



Zatacznik do ogtoszenia

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY
DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE
1. Imie (IMION@) T NAZWISKO .......ueiiiiiiiiiiieie ettt e e e e e e e e e
2. Data i MIJSCE UIOAZENIA .....ccooiiiiiiiei it e e e e e e e e e e e e eaaeas
3. ODYWALEISIWO ...t et et e e e ettt a e e e e e e e e e e e e e e e e r i ——————

4. Miejsce zamieszkania (adres do korespondencji) ..........coovvviiiieiiiiiiiiiieie e

(zawdd, specjalnosé, stopien naukowy, tytut  zawodowy, tytut naukowy)

6. Wyksztatcenie uzupetniajgce

(kursy, studia podyplomowe, data ukonczenia nauki lub data rozpoczecia nauki w przypadku jej trwania)

7. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia

(wskazac¢ okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcéw oraz zajmowane stanowiska pracy)
8. Dodatkowe uprawnienia, umiejetnosci, zainteresowania

(np. stopiehA znajomosci jezykdéw obcych, prawo jazdy, obstuga komputera)

9. Oswiadczam, ze dane zawarte w pkt. 1-3 sg zgodne z dowodem osobisty
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(miejscowosc i data) (podpis osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie)



Klauzula informacyjna

Realizacja obowigzku informacyjnego w zwiazku z wymaganiami art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osob fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (dalej: RODO)

1. Administrator Danych Osobowych

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Urzad Miejski w Barwicach, reprezentowany przez
Burmistrza Barwic Roberta Zborowskiego,

Informacje o przetwarzaniu Pani/Pana danych osobowych mozna uzyska¢ w Urzedzie Miejskim
w Barwicach, ul. Zwyciezcoéw 22, 78- 460 Barwice

2. Inspektor Ochrony Danych
Kontakt z Inspektorem Danych Osobowych wyznaczonym przez Burmistrza Barwic:

Stawomir Koziet mail: iod@um.barwice.pl, Telefon: 531 860 802

3.Przetwarzanie Pani/Pana danych odbywa si¢ na podstawie art. 22! ustawy z dnia 26 czerwca 1974r.
Kodeks pracy oraz art. 6 ust. 1 lit. ¢) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(RODO).

4. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest wymogiem prawnym stanowigcym warunek
uczestniczenia w procesie rekrutacji. Podanie danych osobowych nie wynikajacych z przepisow jest
dobrowolne, ale nie podanie ich moze mie¢ wptyw na oceng ztozonej aplikacji.

5. Pani/Pana dane nie b¢dg udostgpniane innym podmiotom.

6. Dane osobowe beda przechowywane jedynie w okresie niezb¢dnym do spetnienia celu, dla ktérego
zostaly zebrane. Po spetnieniu celu dla ktorego dane zostaly zebrane, dane moga by¢ zwrdcone lub ulegng
zniszczeniu w terminie wynikajagcym z obowigzujacych przepisow.

7. W zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych ma Pani/Pan prawo do zadania od administratora
dostepu do nich, ich sprostowania lub ograniczenia badz sprzeciwu co do ich przetwarzania. Prawa moga
zosta¢ ograniczone zgodnie z przepisami RODO. Pani/Pana prawa na wniosek zrealizuje Administrator.
8. Gdy Pani/Pan uzna, ze przetwarzanie danych narusza przepisy o ochronie danych osobowych,
przystuguje prawo do wniesienia skargi wobec ich przetwarzania do Prezesa Urzg¢du Ochrony Danych
Osobowych, z siedzibg w Warszawie przy ul. Stawki 2, 00- 193 Warszawa.

9. Ma Pani/Pan prawo do cofnigcia zgody na przetwarzanie danych osobowych w dowolnym momencie.
Wycofanie zgody nie ma wplywu na przetwarzanie danych do momentu jej wycofania.

10. Dane osobowe nie beda przetwarzane w sposdb zautomatyzowany i nie b¢da profilowane.

Zapoznatam/em si¢ z niniejsza klauzula

(data i czytelny podpis)
ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH
Zgodnie z art.6 ust.1 lit. a ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.(Dz.

Urz. UE L 119 z 04.05.2016) wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych do celow uczestnictwa

w naborze na wolne stanowisko urzednicze w Urzegdzie Miejskim w Barwicach.

(data i czytelny podpis)


mailto:iod@um.barwice.pl

