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Załącznik nr 8 do SIWZ 

UMOWA  

Nr IN. 272……...2020 - projekt 
 

zawarta dnia ……………… roku w Barwicach  

pomiędzy: 

Gminą Barwice, ul. Zwycięzców 22, 78-460 Barwice, zwanym dalej „Zamawiającym" 

reprezentowanym przez: 

……………………………………… 

……………………………………… 

NIP: 673-17-72-542, REGON: 330920417 

 

a  

 

…………………….., …………….., ………………….., zwanym dalej „Wykonawcą", 

prowadzącym działalność na podstawie ………………., reprezentowanym przez  

………………………….., 

NIP: ……………., REGON: ………………… 

 

 

została zawarta umowa następującej treści: 

 

§ 1 

Przedmiot umowy 

 

1. W wyniku zamówienia publicznego prowadzonego w trybie przetargu nieograniczonego  

o wartości mniejszej niż kwoty określone w przepisach wydanych na podstawie art. 11 

ust. 8 ustawy z  dnia 29 stycznia 2004 roku – Prawo zamówień publicznych Zamawiający 

powierza, a Wykonawca zobowiązuje się zrealizować zadanie pn. „Dowóz uczniów do 

placówek oświatowych na terenie gminy Barwice w roku szkolnym 2020/2021.” 

2. Przedmiotem zamówienia jest dowóz uczniów do placówek oświatowych z terenu gminy 

Barwice w roku szkolnym 2020/2021 (w terminie od dnia 04.01.2021r. do dnia 

25.06.2021r.). Dowóz uczniów do placówek odbywał się będzie od poniedziałku do 

piątku każdego tygodnia, w dni nauki szkolnej, w oparciu o dokument „Wykaz ilości dni 

nauki w roku szkolnym 2020/2021” stanowiący Załącznik nr 1 do SIWZ sporządzony na 

podstawie rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 18 kwietnia 2002 

roku w sprawie organizacji roku szkolnego (T.j.: Dz.U. z 2002r., Nr 46, poz. 432 ze 

zmianami).  

3. Dowóz i odwóz uczniów wykonywany będzie do następujących placówek oświatowych:  

a) Szkoły Podstawowej im. prof. Władysława Szafera w Barwicach, ul. Pomorska 3,  

78-460  Barwice;  

b) Szkoły Podstawowej im. prof. Władysława Szafera w Barwicach ul. Moniuszki 12, 

78-460 Barwice; 

c) Szkoły Podstawowej w Starym Chwalimiu, Stary Chwalim 39, 78-460 Barwice; 

d) Niepublicznego Przedszkola „Bajkowa Kraina” w Barwicach, ul. Zwycięzców 20,  

78-460 Barwice,  

e) Niepublicznego Przedszkola Polsko – Angielskiego „Happy Land”, ul. Kościuszki 3, 

78-460 Barwice. 
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4. Wykonawcy znane są warunki realizacji przedmiotu umowy, w szczególności zapoznał 

się ze Specyfikacją Istotnych Warunków Zamówienia wraz z załącznikami, założeniami  

i oczekiwaniami Zamawiającego co do standardu oraz jakości wykonania usługi. 

 

§ 2 

Osoby uprawnione do reprezentowania stron  

 

1. Uprawnionymi do reprezentowania stron i odpowiedzialnymi za przebieg oraz realizację 

umowy są:  

1) z ramienia Zamawiającego: ………………………..,  

2) z ramienia Wykonawcy: ………………………..….. 

2. Potrzeby, uzgodnienia i informacje związane z wykonaniem usługi przekazywane będą 

pisemnie lub faksem i parafowane przez ustanowioną w ust. 1 osobę. 

 

§ 3 

Warunki przewozu 

 

1. Przewóz uczniów ma charakter przewozu zamkniętego. 

2. Przewóz uczniów będzie realizowany na podstawie biletów miesięcznych. 

3. Zamawiający do dnia 25 każdego miesiąca poprzedzającego miesiąc, w którym usługa 

będzie świadczona przekaże imienne listy uczniów uprawnionych do przewozu na 

poszczególnych trasach, zatwierdzoną przez poszczególnych Dyrektorów Placówek. 

4. Listy uczniów będą podstawą do ustalenia wynagrodzenia Wykonawcy w danym 

miesiącu. 

5. Ilość kupowanych biletów miesięcznych w okresie roku szkolnego 2020/2021 może ulec 

zmianie. W przypadku zwiększenia ilości dowożonych uczniów, Wykonawca musi 

zapewnić im dowóz na warunkach określonych w ofercie. Z tytułu zmniejszenia ilości 

dowożonych uczniów Zamawiający nie przewiduje ponoszenia dodatkowych opłat. 

6. Zamawiający dopuszcza uruchomienie dowozów na trasach, na których obecnie brak 

wyszczególnienia liczby uczniów w poszczególnych miejscowościach w danym 

obwodzie oraz uruchomienie dowozów na trasach dodatkowych.  

7. Zamawiający zastrzega możliwość zlecenia Wykonawcy dodatkowych kursów  

(np. zajęcie dodatkowe, wyjazdy na basen, do kina itp.). Rozliczenie za dodatkowe kursy 

odbędzie się ze środków związanych z niezrealizowaniem usługi dowozu uczniów do 

szkół w okresie ferii zimowych i wystawianiem faktury przez Wykonawcę jak za pełny 

miesiąc – do wysokości połowy umownego miesięcznego wynagrodzenia brutto). 

8. Przewóz uczniów będzie realizowany w oparciu o rozkład jazdy opracowany wspólnie  

z Wykonawcą. Każdorazowa zmiana rozkładu jazdy wymaga uprzedniego pisemnego 

uzgodnienia przez strony umowy.  

9. Wykonawca zobowiązany jest do zapewnienia dzieciom i uczniom korzystającym z usług 

objętych umową dowozu opiekę opiekunów podczas dowozów i odwozów, odpowiednie 

warunki bezpieczeństwa, wygodę-w szczególności miejsca siedzące. 

10. Wykonawca zobowiązany jest zapewnić  odpowiednie warunki sanitarne tj.: 

a) dezynfekcja pojazdów po zakończeniu przewozu każdego dnia, 

b) regularne mycie i dezynfekcja, stosownie do potrzeb, powierzchni dotykowych  

w pojeździe podczas przerw w pracy pojazdu, nie mniej niż 2 razy dziennie, 

c) zapewnienie środków do dezynfekcji rąk przy wsiadaniu do pojazdu i po jego 

opuszczeniu przez pasażerów, 

d) umieszczenie w pojeździe informacji dot. obowiązku zasłaniania ust i nosa oraz 

zachowania dystansu społecznego co najmniej 1,5 m, 
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e) aktualizowanie zasad w zależności od obowiązywania w danym powiecie strefy 

czerwonej lub żółtej, 

11. Dowożenie uczniów do szkół odbywać się będzie na zasadach obowiązujących  

w transporcie publicznym. W pojazdach, którymi poruszają się osoby niezamieszkujące 

wspólnie istnieje obowiązek zakrywania ust i nosa (§ 27 ust. 1 pkt 1 rozporządzenia RM 

z 9 października 2020 r.). 

12. Środkami publicznego transportu zbiorowego w rozumieniu art. 4 ust. 1 pkt 14 ustawy z 

dnia 16 grudnia 2010 r. o publicznym transporcie zbiorowym (Dz.U. z 2019 r. poz. 2475 

i 2493 oraz z 2020 r. poz. 400, 462, 875 i 1378) oraz pojazdami samochodowymi 

przeznaczonymi konstrukcyjnie do przewozu więcej niż 9 osób łącznie z kierowcą - 

danym środkiem transportu albo pojazdem można przewozić, w tym samym czasie, nie 

więcej osób niż wynosi 50% liczby miejsc siedzących albo 30% liczby wszystkich miejsc 

siedzących i stojących określonych w dokumentacji technicznej lub dokumentacji 

techniczno-ruchowej dla danego typu środka transportu albo pojazdu przy jednoczesnym 

pozostawieniu w środku transportu albo pojeździe co najmniej 50% miejsc siedzących 

niezajętych. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za bezpieczeństwo i zdrowie 

przewożonych uczniów. 

13. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za jakość i terminowość świadczonych usług. 

14. Wykonawca zobowiązuje się do posiadania odpowiedniego taboru środka transportu, 

dopuszczonego do ruchu według obowiązujących przepisów w przewozach pasażerskich 

i właściwie do charakteru przewozu oznakowanego, z aktualnym ubezpieczeniem OC                    

i NW oraz aktualnymi badaniami technicznymi. 

15. Wykonawca zobowiązuje się do świadczenia przedmiotowej usługi zatrudnić na 

podstawie umowy o pracę: kierowców z pełnymi kwalifikacjami oraz opiekunów dzieci 

podczas przewozów. 

16. Wykonawca zobowiązuje się do utrzymania taboru autobusowego w wielkości 

umożliwiającej prawidłowe wykonanie umowy. 

17. Wykonawca nie ponosi odpowiedzialności za niewykonanie lub opóźnienie                                  

w połączeniach wskutek działania siły wyższej takiej jak gołoledź, zaspy śnieżne i inne 

okoliczności niezależne od Wykonawcy. 

18. W przypadku niewykonania kursu dowozu lub odwozu z przyczyn leżących po stronie 

Wykonawcy, zapewni on zastępczy środek transportu spełniający wymogi do transportu 

osób w celu prawidłowego wykonania umowy w czasie …………………. W przypadku 

nie zapewnienia przez Wykonawcę zastępczego środka transportu wykonanie zastępcze 

dowozu lub odwozu (przez innego przewoźnika) zleci Zamawiający, na koszt 

Wykonawcy. 

19. Do obowiązków wykonawcy należy posiadanie zezwoleń i uzgodnień z zarządcami dróg 

w tym dla rodzaju przewozu. Posiadanie rozkładu jazdy zgodnie z ustawą o transporcie 

drogowym w przewozach osób wraz z podaniem do publicznej wiadomości, rozkładów 

jazdy i bieżące wykonywanie zmian i dostosowywanie i aktualizacji w zakresie kursów 

godzin przyjazdów i odjazdów z punktów zbornych z czytelną informacją na punktach 

zbornych dla publicznej wiadomości informacji o przewozach osób. 

 

§ 4 

Obowiązek zatrudnienia na podstawie umowy o pracę 

 

1. Zgodnie z art. 29 ust. 3a ustawy Pzp Zamawiający wymaga zatrudnienia na postawie 

umowy o pracę wszystkich osób wykonujących następujące czynności w zakresie 

realizacji przedmiotu zamówienia, t.j.: kierowców pojazdów oraz osób zajmujących się 

opieką nad dziećmi podczas ich przewozu.  
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2. W trakcie realizacji zamówienia zamawiający uprawniony jest do wykonywania 

czynności kontrolnych wobec wykonawcy odnośnie spełniania przez wykonawcę 

wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane      w 

pkt. 1) czynności. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do:  

a) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. 

wymogów i dokonywania ich oceny, 

b) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia 

spełniania ww. wymogów, 

c) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia. 

3. W trakcie realizacji zamówienia na każde pisemne wezwanie zamawiającego w terminie 7 

dni (od dnia otrzymania wezwania) wykonawca przedłoży zamawiającemu w celu 

potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez 

wykonawcę osób wykonujących wskazane w pkt. 1) czynności w trakcie realizacji 

zamówienia. W celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia Zamawiający może 

zażądać wskazane poniżej dowody:  

a) oświadczenie wykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób 

wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie zamawiającego. 

Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie 

podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, 

że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie 

umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, imion i nazwisk tych 

osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej 

do złożenia oświadczenia w imieniu wykonawcy lub podwykonawcy; 

b) poświadczoną za zgodność z oryginałem przez wykonawcę kopię 

umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia 

czynności, których dotyczy ww. oświadczenie wykonawcy lub podwykonawcy 

(wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został 

sporządzony). Kopia umowy/umów powinna zostać zanonimizowana               

w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie      

z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych 

(tj. w szczególności  bez adresów, nr PESEL pracowników). Imię i nazwisko 

pracownika nie podlega anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia 

umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu powinny być możliwe do 

zidentyfikowania; 

c) zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez 

wykonawcę lub podwykonawcę składek na ubezpieczenia społeczne                 

i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie umów o pracę za ostatni okres 

rozliczeniowy; 

d) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę kopię 

dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do 

ubezpieczeń, zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych 

osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 

1997 r. o ochronie danych osobowych.  

4. W uzasadnionych przypadkach, z przyczyn nie leżących po stronie wykonawcy, możliwe 

jest zastąpienie ww. osoby lub osób innymi osobami pod warunkiem, że spełnione zostaną 

wszystkie powyższe wymagania co do sposobu zatrudnienia na okres realizacji 

zamówienia określone przez wykonawcę w ofercie. 

5. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez 

wykonawcę lub podwykonawcę, zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie 

kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy. 
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§ 5 

Termin realizacji Umowy 

 

1. Wykonawca wykona przedmiot umowy w terminie od 04.01.2021r. do 25.06.2021r.  

z uwzględnieniem przerw wakacyjnych i przerw wynikających z organizacji roku 

szkolnego. 

2. W szczególnie uzasadnionych przypadkach dopuszcza się możliwość przeniesienia 

realizacji przewozów na dni wolne od nauki szkolnej za porozumieniem stron niniejszej 

umowy. 

 

§ 6 

Wynagrodzenie i sposób rozliczeń 

 

1. Za wykonanie przedmiotu umowy, Strony ustalają wynagrodzenie w kwocie 

………………… zł netto plus należny podatek VAT w wysokości ……… %. Łącznie 

wynagrodzenie brutto wynosi ……………… zł (słownie: ……………./100 groszy) 

zgodnie z poniższą kalkulacją: 

  

Lp. Miesiąc 
Liczba dni nauki  

w miesiącu 

Szacunkowa liczba 

uczniów dowożonych 

do szkół na terenie 

Gminy Barwice 

Ujednolicona cena 

jednego biletu 

miesięcznego 

 (netto w PLN) 

Wynagrodzenie miesięczne  

(netto w PLN) 

liczba uczniów (4) x cena 
jednego biletu (5) = 

wynagrodzenie miesięczne 

(6) 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1 styczeń 9 365   

2 luty 20 365   

3 marzec 23 365   

4 kwiecień 18 365   

5 maj 20 365   

6 czerwiec 18 365   

 Razem netto  

Podatek VAT  

Razem brutto  

 

2. Wysokość wynagrodzenia może ulec zmianie w zależności od ilości sprzedanych  

w danym miesiącu biletów miesięcznych. 

3. Wykonawca za realizację przedmiotu umowy będzie otrzymywał wynagrodzenie 

miesięczne obliczone na podstawie list uczniów, o których mowa w §3 ust.2 niniejszej 

umowy w oparciu o ujednoliconą cenę jednego biletu miesięcznego wymienioną w §6 

ust.1 w zależności od miesiąca. 

4. W przypadku czasowego częściowego zawieszenia funkcjonowania jednostek systemu 

oświaty Zamawiający zobowiązany jest do zapłacenia Wykonawcy wynagrodzenia  

wynikającego z ilości sprzedanych w danym miesiącu biletów oraz za pozostawanie w 

gotowości do świadczenia usługi przewozu w wysokości 10% wartości wynagrodzenia 

miesięcznego brutto (wynagrodzenia należnego za ostatni pełny miesiąc świadczenia 

usługi); 

5. W przypadku czasowego całkowitego zawieszenia funkcjonowania wszystkich jednostek 

systemu oświaty Zamawiający zobowiązany jest do zapłacenia Wykonawcy 

wynagrodzenia za pozostawanie w gotowości do świadczenia usługi przewozu  

w wysokości 15% wartości wynagrodzenia miesięcznego brutto (wynagrodzenia 

należnego za ostatni pełny miesiąc świadczenia usługi); 
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6. Zaoferowane ceny jednostkowe biletów przez okres trwania umowy nie podlegają 

zmianie.  

7. Faktury będą wystawiane z dołu za realizowane w danym miesiącu usługi a zapłata 

zostanie dokonana przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy w ciągu 14 dni od daty 

ich doręczenia Zamawiającemu.  Do każdej faktury Wykonawca dołączy kserokopię listy 

uczniów przekazanych przez Zamawiającego. 

8. Wykonawca wraz z fakturą będzie składał Zamawiającemu oświadczenia o zatrudnieniu 

na podstawie umowy o pracę wszystkich osób wykonujących czynności przy realizacji 

przedmiotowego zamówienia. 

9. Wynagrodzenie uwzględnia wszystkie wymagania SIWZ oraz obejmuje wszystkie koszty, 

jakie poniesie Wykonawca z tytułu należytej i zgodnej z obowiązującymi przepisami 

realizacji przedmiotu zamówienia. 

 

§ 7 

Kary umowne 

 

1. Strony postanawiają, że obowiązującą je formą odszkodowania są niżej wymienione kary 

umowne.  

2. Kary te będą naliczane w następujących wypadkach i wysokościach: 

1) za trzykrotne opóźnienie w dowozie uczniów do szkół z przyczyn leżących po stronie 

Wykonawcy, zapłaci on Zamawiającemu 5% od sumy stanowiącej miesięczne 

wynagrodzenie brutto, 

2) za każdorazowe przekroczenie zadeklarowanego w ofercie czasu podstawienia 

pojazdu zastępczego w razie awarii pojazdu głównego Wykonawca zapłaci  

Zamawiającemu karę umowną w wysokości 5% sumy stanowiącej miesięczne 

wynagrodzenie brutto,  

3) za odstąpienie od umowy z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy, Wykonawca  

zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 20% łącznego umownego 

wynagrodzenia brutto, 

4) za odstąpienie od umowy z przyczyn leżących po stronie Zamawiającego, 

Zamawiający zapłaci Wykonawcy karę umowną w wysokości 20% łącznego 

umownego wynagrodzenia brutto. 

3. Jeżeli wysokość zastrzeżonych kar umownych nie pokrywa poniesionej szkody, strony 

mogą dochodzić odszkodowania uzupełniającego.  

4. Wykonawca wyraża zgodę na potrącenia naliczonych kar z przysługującego mu 

wynagrodzenia; 

5. Zgodnie z art. 29 ust. 3a ustawy Pzp Zamawiający określił obowiązek zatrudnienia na 

postawie umowy o pracę wszystkich osób wykonujących następujące czynności              

w zakresie realizacji przedmiotu zamówienia, t.j.: kierowców pojazdów oraz osób 

zajmujących się opieką nad dziećmi podczas ich przewozu.  

a) w trakcie realizacji zamówienia na każde pisemne wezwanie zamawiającego   

w terminie 7 dni (od dnia otrzymania wezwania) wykonawca zobowiązany jest 

przedłożyć zamawiającemu dowody w celu potwierdzenia spełnienia wymogu 

zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez wykonawcę osób 

wykonujących wskazane w pkt. 4.  czynności w trakcie realizacji zamówienia: 

b) w przypadku nie przedstawienia w terminie dokumentów, o których mowa       

w  lit. a) wykonawca będzie każdorazowo płacił zamawiającemu karę                   

w wysokości 2 000,00 PLN. W przypadku dwukrotnego nie wywiązania się     

z powyższego obowiązku lub zmiany sposobu zatrudnienia osób wskazanych 

w ofercie, zamawiający ma prawo od umowy odstąpić i naliczyć  karę umowną 
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jak za odstąpienie od umowy z przyczyn niezależnych od Zamawiającego      

(w wysokości 20% całkowitego wynagrodzenia brutto). 

c) w przypadku niezatrudnienia przy realizacji zamówienia liczby osób 

wymaganej przez zamawiającego, wykonawca będzie zobowiązany do 

zapłacenia kary umownej zamawiającemu, w wysokości 5% całkowitego 

wynagrodzenia brutto, za każdą niezatrudnioną osobę poniżej liczby 

wymaganej przez zamawiającego. 

 

§ 8 

Zmiany umowy 

1. Zamawiający, poza możliwością zmiany niniejszej umowy w przypadkach określonych  

w art. 144 ustawy Prawo zamówień publicznych – przewiduje również możliwość 

dokonywania zmian postanowień umowy także w stosunku do treści oferty,  

na podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy, w poniższych okolicznościach: 

1) działania siły wyższej uniemożliwiającej wykonanie zamówienia, 

2) zmiany wynagrodzenia w razie ustawowej zmiany podatku VAT, 

3) zmiany obowiązującego prawa powodującej, że realizacja przedmiotu umowy  

w niezmienionej postaci stanie się niecelowa, 

4) zmiany zakresu lub sposobu świadczenia usług spowodowanych zmianą przepisów 

prawa powszechnie obowiązującego mających zastosowanie do przedmiotu Umowy,  

w zakresie niezbędnym do dostosowania Umowy do warunków wynikających ze 

zmienionych przepisów prawa, 

5) zmiany terminu rozpoczęcia lub zakończenia świadczenia usług, albo zawieszenia 

wykonywania Umowy spowodowanych brakiem możliwości realizacji tych usług 

przez Wykonawcę ze względu na: 

a) czasowe ograniczenie lub czasowe zawieszenie funkcjonowanie jednostek systemu 

oświaty na obszarze kraju lub jego części, w przypadkach uzasadnionych 

nadzwyczajnymi okolicznościami zagrażającymi życiu lub zdrowiu dzieci  

i młodzieży na podstawie rozporządzenia ministra właściwego do spraw oświaty  

i wychowania, 

b) inne niemożliwe do przewidzenia okoliczności z przyczyn nieleżących po stronie 

żadnej ze stron umowy. 

2. Zmiana postanowień zawartej umowy może nastąpić za zgodą obu stron wyrażoną na 

piśmie w postaci kolejnych aneksów, pod rygorem nieważności takiej zmiany. 

 

§ 9 

Odstąpienie od umowy 

 

1. Zamawiającemu przysługuje prawo do odstąpienia od umowy w następujących 

przypadkach: 

1) jeżeli wystąpi istotna zmiana okoliczności powodująca, że wykonanie umowy nie leży 

w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy  

i Zamawiający odstąpił od umowy w terminie jednego miesiąca od powzięcia 

wiadomości o powyższych okolicznościach, w takim przypadku Wykonawca może 

żądać jedynie wynagrodzenia należnego mu z tytułu wykonania części umowy; 

2) w przypadku konfiskaty lub egzekucyjnego zajęcia majątku Wykonawcy; 

3) jeżeli zostanie ogłoszona upadłość Wykonawcy; 

4) Wykonawca nie rozpoczął świadczenia usług, będących przedmiotem umowy, 

5) Wykonawca przerwał świadczenie usług i nie realizuje ich przez 3 kolejne dni mimo 

pisemnego wezwania, 
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6) Wykonawca świadczy usługi  nieterminowo lub w sposób niezgodny z umową, 

pomimo uprzedniego pisemnego wezwania Wykonawcy do usunięcia uchybień i 

wyznaczenia odpowiedniego terminu na ich usunięcie,   

2. Wykonawcy przysługuje prawo odstąpienia od umowy, jeżeli Zamawiający nie 

wywiązuje się z obowiązku zapłaty not obciążeniowych/faktur po upływie 30 dni 

kalendarzowych od terminu zapłaty, pomimo wezwania wystosowanego przez 

Wykonawcę złożonego na piśmie. 

3. Odstąpienie od umowy, o którym mowa w ust. 1 powinno nastąpić w formie pisemnej 

i powinno zawierać uzasadnienie pod rygorem nieważności takiego oświadczenia. 

4. Strona, z której winy zostało dokonane odstąpienie od umowy, poniesie koszty wynikłe 

z odstąpienia od umowy. 

5. Przyczyny niezależne od Wykonawcy, tj. niekorzystne warunki atmosferyczne, drogowe, 

wypadki komunikacyjne, itp. (na trasie dowozu dzieci) oraz związane z tym opóźnienia 

kursów nie będą stanowiły podstawy do odstąpienia przez Zamawiającego od niniejszej 

umowy. 

 

§ 10 

 Obowiązki informacyjne stron związane z wystąpieniem COVID-19 

 

1. Strony niezwłocznie, wzajemnie informują się o wpływie okoliczności związanych  

z wystąpieniem COVID-19 na należyte wykonanie tej umowy, o ile taki wpływ wystąpił 

lub może wystąpić. Strony umowy potwierdzają ten wpływ dołączając do informacji, 

o której mowa w zdaniu pierwszym, oświadczenia lub dokumenty, które mogą dotyczyć  

w szczególności okoliczności wskazanych w art. 15 r ust 1 ustawy z dnia 2 marca 2020 r.  

o szczególnych rozwiązaniach związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem 

i zwalczaniem COVID-19, innych chorób zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji 

kryzysowych (Dz. U z 2020 r. poz. 374 ze zm.). 

2. Każda ze stron umowy, o której mowa w ust. 1, może żądać przedstawienia dodatkowych 

oświadczeń lub dokumentów potwierdzających wpływ okoliczności związanych  

z wystąpieniem COVID-19 na należyte wykonanie tej umowy. 

3. Strona umowy, o której mowa w ust. 1, na podstawie otrzymanych oświadczeń lub 

dokumentów, o których mowa w ust. 1 i 2, w terminie 14 dni od dnia ich otrzymania, 

przekazuje drugiej stronie swoje stanowisko, wraz z uzasadnieniem, odnośnie do wpływu 

okoliczności, o których mowa w ust. 1, na należyte jej wykonanie. Jeżeli strona umowy 

otrzymała kolejne oświadczenia lub dokumenty, termin liczony jest od dnia ich 

otrzymania. 

4. Zamawiający, po stwierdzeniu, że okoliczności związane z wystąpieniem COVID-19, 

o których mowa w ust. 1, wpływają na należyte wykonanie umowy, o której mowa w ust. 

1, w uzgodnieniu z Wykonawcą dokonuje zmiany umowy, o której mowa w art. 144 ust. 1 

pkt 3 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. - Prawo zamówień publicznych, w szczególności 

przez: 

1) zmianę terminu wykonania umowy lub jej części, lub czasowe zawieszenie 

wykonywania umowy lub jej części, 

2) zmianę sposobu wykonywania usług, 

3) zmianę zakresu świadczenia wykonawcy i odpowiadającą jej zmianę wynagrodzenia 

lub sposobu rozliczenia wynagrodzenia wykonawcy - o ile wzrost wynagrodzenia 

spowodowany każdą kolejną zmianą nie przekroczy 50% wartości pierwotnej umowy. 

 

§ 11 

Ochrona danych osobowych 
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1. Jeżeli w trakcie realizacji umowy dojdzie do przekazania Wykonawcy danych osobowych 

niezbędnych do realizacji zamówienia, Zamawiający będzie ich administratorem 

w rozumieniu art. 4 pkt 7 Rozporządzenia PE i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 

2016 r. (zwane dalej „Rozporządzeniem”), a Wykonawca – podmiotem przetwarzającym 

te dane w rozumieniu pkt 8 tego przepisu. 

2. Zamawiający powierza Wykonawcy, w trybie art. 28 Rozporządzenia dane osobowe do 

przetwarzania, wyłącznie w celu wykonania przedmiotu niniejszej umowy. 

3. Wykonawca zobowiązuje się: 

1) przetwarzać powierzone mu dane osobowe zgodnie z niniejszą umową, 

Rozporządzeniem oraz z innymi przepisami prawa powszechnie obowiązującego, 

które chronią prawa osób, których dane dotyczą, 

2) do zabezpieczenia przetwarzanych danych, poprzez stosowanie odpowiednich 

środków technicznych i organizacyjnych zapewniających adekwatny stopień 

bezpieczeństwa odpowiadający ryzyku związanym z przetwarzaniem danych 

osobowych, o których mowa w art. 32 Rozporządzenia, 

3) dołożyć należytej staranności przy przetwarzaniu powierzonych danych osobowych, 

4) do nadania upoważnień do przetwarzania danych osobowych wszystkim osobom, 

które będą przetwarzały powierzone dane w celu realizacji niniejszej umowy, 

5) zapewnić zachowanie w tajemnicy, (o której mowa w art. 28 ust 3 pkt b 

Rozporządzenia) przetwarzanych danych przez osoby, które upoważnia do 

przetwarzania danych osobowych w celu realizacji niniejszej umowy, zarówno  

w trakcie zatrudnienia ich w Podmiocie przetwarzającym, jak i po jego ustaniu. 

4. Wykonawca po wykonaniu przedmiotu zamówienia, w zależności od decyzji 

Zamawiającego, usuwa lub zwraca Zamawiającemu wszelkie dane osobowe oraz usuwa 

wszelkie ich istniejące kopie, chyba że prawo Unii lub prawo państwa członkowskiego 

nakazują przechowywanie danych osobowych. 

5. Wykonawca, po stwierdzeniu naruszenia ochrony danych osobowych bez zbędnej zwłoki 

zgłasza je administratorowi, nie później niż w ciągu 24 godzin od stwierdzenia 

naruszenia. 

6. Wykonawca zobowiązuje się do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji, danych, 

materiałów, dokumentów i danych osobowych otrzymanych od Zamawiającego oraz 

danych uzyskanych w jakikolwiek inny sposób, zamierzony czy przypadkowy w formie 

ustnej, pisemnej lub elektronicznej („dane poufne”). 

7. Podmiot przetwarzający oświadcza, że w związku ze zobowiązaniem do zachowania 

w tajemnicy danych poufnych nie będą one wykorzystywane, ujawniane ani udostępniane 

w innym celu niż wykonanie Umowy, chyba że konieczność ujawnienia posiadanych 

informacji wynika  z obowiązujących przepisów prawa lub Umowy. 

8. W sprawach nieuregulowanych niniejszym paragrafem, zastosowanie będą miały przepisy 

Kodeksu cywilnego oraz Rozporządzenia. 

 

§ 12 

Postanowienia końcowe 

 

1. Zmiana postanowień zawartej umowy może nastąpić za zgodą obu stron wyrażoną na 

piśmie w postaci kolejnych aneksów, pod rygorem nieważności takiej zmiany. 

2. W sprawach nieuregulowanych postanowieniami Umowy zastosowanie mają przepisy 

Kodeksu cywilnego, jeżeli przepisy ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo zamówień 

publicznych nie stanowią inaczej. 



 

 

Strona 10 z 10 

3. Wykonawca nie może bez zgody Zamawiającego dokonać cesji wierzytelności, 

przysługującej mu z tytułu realizacji Umowy na osoby trzecie.  

4. Nagłówki paragrafów nie stanowią treści umowy i nie będą brane pod uwagę przy jej 

interpretacji. 

5. Załączniki do umowy stanowią jej integralną część, do których zalicza się:  

1) Oferta Wykonawcy wraz z załącznikami. 

2) Specyfikacja Istotnych Warunków Zamówienia wraz z załącznikami. 

6. Strony deklarują, iż w razie powstania jakiegokolwiek sporu wynikającego z interpretacji 

lub wykonania umowy, podejmą w dobrej wierze rokowania w celu polubownego 

rozstrzygnięcia takiego sporu. Jeżeli rokowania, o których mowa powyżej nie doprowadzą 

do polubownego rozwiązania sporu w terminie 7 dni od pisemnego wezwania do 

wszczęcia rokowań, spór taki Strony poddają rozstrzygnięciu przez sąd właściwy dla 

Zamawiającego. 

7. Umowę sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach: dwa egzemplarze dla 

Zamawiającego oraz jeden egzemplarz dla Wykonawcy. 

        

            ZAMAWIAJĄCY                                                    WYKONAWCA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

            KONTRASYGNATA 

                   SKARBNIKA 

 

 

 

 

 

 

 


