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UCHWALA NR XV/124/19
RADY MIEJSKIEJ W BARWICACH

7z dnia 30 grudnia 2019r.

w sprawie przyjecia Programu Wspierania Rodziny dla Gminy Barwice
na lata 2020-2022.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2019 r., poz. 506 z pézniejszymi zmianami 1y 1 art. 176 pkt 1
oraz art. 179 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej (Dz. U. z 2019 r., poz. 1111z pdzZniejszymi zmianami &3

uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje sie Program Wspierania Rodziny dla Gminy Barwice na lata
2020-2022, stanowigcy zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc Uchwata Rady Miejskiej Nr XIV/107/19 z dnia 05 grudnia 2019r.
w sprawie przyjecia Programu Wspierania Rodziny dla Gminy Barwice
na lata 2020-2023.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Barwic.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2020 r.

1Zmiana tekstu jednolitego zostala ogloszona w Dz U z2019r. poz. 1309, 1571,1696, 1815

2Zmiana tekstu jednolitego zostala ogloszona w Dz U z2019r. poz. 924,18 18



Zatacznik nr 1

do Uchwaty Nr XV/124/19
Rady Miejskiej w Barwicach

z dnia 30 grudnia 2019r.

PROGRAM WSPIERANIA RODZINY

DLA GMINY BARWICE

NA LATA 2020 - 2022
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1. WPROWADZENIE

Gminny Program Wspierania Rodziny na lata 2020-2022 w Gminie Barwice jest kontynuacjq
programu wspierania rodziny realizowanego w gminie Barwice od roku 2014. Program ten
opracowano w oparciu o art. 176 ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. 0 wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepezej ( Dz. U. z2019r., poz. 1111 z pézn. zm.) W my$l, ktorego gmina zobowigzana
jest do tworzenia gminnego systemu profilaktyki i opieki nad dzieckiem i rodzing. Program stuzy
wspieraniu rodziny przezywajacej trudnosci w wypelnianiu  funkeji opiekunczo-wychowawczych.
Powstal w oparciu o systematycznie dokonywane rozpoznanie —problemow spofecznych ze
szezegélnym uwzglednieniem diagnozy sytuacji w zakresie opieki nad dzieckiem i rodzing na

poziomie lokalnym.

Program jest ukierunkowany przede wszystkim na problemy: rodzin niepetnych, rodzin
wielodzietnych, rodzin zmagajacych si¢ z trudnodciami wychowywania dzieci, rodzin
przezywajacych trudnosci zwigzane ze stanem zdrowia dziecka (dziecko chore przewlekle,
niepelnosprawne, z zaburzeniami zachowania), rodzin w sytiacjach kryzysowych wynikajgcych

z problemow, takich jak: alkoholizm, bezrobocie, ubéstwo.

Rodzina stanowi podstawowe §rodowisko czlowieka, oddziatywujace w istotny sposéb na rozwoj
i wychowanie mtodego pokolenia. Jest wspolnotg osob i jednoczesnie instytucjg ogolnoludzka,
spotykana we wszystkich epokach i kulturach. Stanowigc podstawowg forme wspolzycia ludzi
i integralng czgé¢ kazdego spoleczenstwa, jest najmniejsza, a zarazem podstawows komérka. Rodzina
to pomost pomigdzy jednostka a spoleczefistwem, a jej instytucjonalny charakter zawiera si¢ w tym,

ze jest jednostka prawna, gospodarczg i spoleczna.

Kazda rodzina codziennie boryka sie z problemami, ktére trzeba pokonaé. Sg rodziny, ktére potrafig
sprostaé obowigzkom, pomyslnie rozwiazujac wlasne problemy. Sa tez takie, ktore nie potrafig
wpelni realizowaé swych funkcji oraz rozwigzywaé — sylacji kryzysowych. Sg to rodziny
dysfunkcjonalne. Dysfunkcjonalno$é rodzin dotyczy¢ moze réznego zakresu realizowanych zadan.
Moze to byé dysfunkcja catkowita oznaczajaca, ze w rodzinie wystepujg kompletne niepowodzenia

w realizacji zadan i musza ja w tym zastgpi¢ wyspecjalizowane rodziny lub instytucje.

Trudne warunki materialne, nierozwiazane problemy, niedostatki w zakresie spelnianej przez rodzing

funkeji opickunczej, niewydolno$é wychowawcza, ograniczeniaw zaspokajaniu wielu potrzeb,

rozpad rodziny, zrywanie si¢ wigzi rodzinnych i zanikanie poczucia odpowiedzialnosci, narastanie

sytuacji konfliktowych to Zrodia wielu zjawisk negatywnych, kiére wymagaja ingerencji z zewnatrz.



Wspblezesnej rodzinie potrzebna jest pomoc wielostronna, dlatego nalezy angazowaé¢ wszystkie sily

1 $rodki spoteczne.

Znaczenie rodziny dla spoleczefistwa pocigga za soba odpowiedzialno$¢ panstwa za jej wspieranie
i umacnianie. Celem polityki spotecznej w odniesieniu do rodziny jest oddziatywanie na jej otoczenie
oraz instytucje znig powigzane. Polityka spoleczna panistwa szczegdlnie wazng rolg odgrywa
w $rodowisku lokalnym w organizowaniu pomocy rodzinie. Rodzina jako calo$¢ powinna by¢
adresatem  dzialah pomocowych, ajej wzmacnianie powinno by¢ traktowane jako zasadnicza

dyrektywa przy planowaniu i realizowaniu wsparcia.

Rodziny dysfunkcyjne wymagajg stalego monitorowania przez pracownikow socjalnych, asystentow
rodziny, pedagogéw szkolnych, policji, kuratoréw sadowych i przedstawicieli innych instytucji, ktore
majg kontakt z rodzing. Waznym zadaniem ustawowym dla gminy jest wprowadzanie asystenta
rodziny do bezposredniej pracy z rodzing, niezaleznie od pracownika socjalnego. Waznym zadaniem
gminy jest tez ponoszenie wydatkéw zwigzanych z pobytem dziecka w rodzinie zastgpezej, czy

placdwee opiekunczo — wychowawcze).
1. Podstawy prawne

Program bedzie realizowany w szczegdlnosei w oparciu o nastgpujgee akty prawne:

- Ustawa z dnia 9 czerwea 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpezej
(Dz.U.z2019r. poz. 1111 z pdzn. zm.),
- Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej
(Dz.U.z2019r. poz. 1507 z p6zn. zm.),
- Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie
(Dz.U. z 2015 r. poz. 1390 z pozn. zm.),
- Ustawa z dnia 25 lutego 1964r. Kodeks rodzinny i opiekurczy
(Dz.U. 22019 r. poz. 2086 z pdzn. zm)
- Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwoscii przeciwdziataniu alkoholizmowi

(Dz.U. 22019 r. poz. 2277 z pdin. zm.)

- Ustawa z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w ciazy irodzin,,Za zyciem”
(Dz.U. 22019 1. poz. 473 z pbzn. zm.)



II. ORGANIZACJA SYSTEMU POMOCY DZIECKU I RODZINIE W GMINIE BARWICE

Nieprawidlowe wypelnianie funkeji rodzicielskich oraz nieadekwatne postawy rodzicielskie staly si¢
inspiracja i proba zdefiniowania nowego spojrzenia na system pomocy rodzinie. Ustawa z dnia
9 czerwea 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpezej (Dz. U. z 2019 r. poz. 1111
z poz.zm.) wprowadzila nowe zadania:

- Polozenie wiekszego nacisku na to, by dziecko pozostato w swoim naturalnym $rodowisku. Odbywa
sie to poprzez wzmocnienie dziatan profilaktycznych i doskonalenie metod pracy z rodzing, w celu

pozostawienia dziecka w rodzinie lub jego powrotu do $rodowiska rodzinnego.

- Doskonalenie 1 rozw6j wspblpracy pomiedzy przedstawicielami instytucji majgcymi kontakt
z dzieckiem 1 jego rodzing — placowkami o$wiatowymi, slizbg zdrowia, Miejsko- Gminnym

Osrodkiem Pomocy Spotecznej, policja, sadami, powiatowymi centrami pomocy rodzinie.

- Wspieranie rodziny jest prowadzone za jej zgoda i aktywnym udziatem, z uwzglednieniem zasobow
wlasnych oraz zrédel wsparcia zewngtrznego. Rodzina moze otrzymac wsparcie przez dziatania:

instytucji i podmiotéw dziatajacych na rzecz dziecka i rodziny, asystentow rodziny.

- Wprowadzenie i wzmocnienie funkeji asystenta rodziny, ktéry ma za zadanie prowadzi¢
systematyczne 1 bezpoérednie dziatania skierowane do rodziny dos$wiadczajacej] trudnoscel

w prawidlowym funkcjonowaniu.



III. DIAGNOZA SPOLECZNA

Na koniec 2018 roku Gming Barwice zamieszkiwato 8.472 mieszkancow z czego 50,17 %
stanowily kobiety, a 49,83 % mezczyZni. Bezrobotnych w Gminie Barwice na dzief 31.12.2018 roku
bylo 769 oséb, z czego 322 stanowily kobiety, 447 mezczyimi. facznie ze Swiadczen pomocy
spolecznej w ramach zadan wlasnych i zleconych, bez wzgledu na ich rodzaj, forme i Zrodla
finansowania skorzystato 353 rodzin liczacych 1459 oséb. Glownym celem pomocy spolecznej jest
zaspokajanie niezbednych, podstawowych potrzeb zyciowych oséb i rodzin oraz umozliwienie im
bytowania w warunkach odpowiadajgcych godnosci cziowieka. Analizujgc wskazniki dotyczace
pomocy spolecznej, mozna zauwazy¢, ze najczestszymi powodami ubiegania si¢ 0 pomoc w 2018
roku byto bezrobocie, dugotrwata choroba i niepelnosprawnos¢. Powody ubiegania sie 0 pomoc

przedstawia ponizsza tabela.

Tabela nr 1. Powody ubiegania sig o pomoc w 2018roku.

Powéd trudnej sytuacji Liczba o0séb w tych
Liczba rodzin .
zyciowej rodzinach
Ubodstwo 158 619
Bezrobocie - 187 862
Bezdomnos¢ 2 2
Niepelnosprawnos¢ 90 354
D]ugotrwa}a lub cigzka choroba | 120 449

Bezradnos¢ w sprawach
opiekunczo-wychowawczych 1

prowadzenia gospodarstwa 13
domowego — ogdlem, w tym: 196
- rodziny niepelne 25 155
- rodziny wielodzietne 2

13
Przemoc w rodzinie 17 61
Alkoholizm 37 140

Zrédio: opracowanie wlasne
Dane o korzystajacych z pomocy spolecznej w Gminie Barwice na przestrzeni trzech lat

przedstawia ponizsza tabela.



Tabela nr 2. Swiadczenia z pomocy spolecznej

Wyszezegdlinienie 2016 2017 2018

: : 2 Liczba rodzin.
Rodzaj pomocy i wsparcia

$wiadczenia z pomocy spolecznej 391 376 357
zasilki rodzinne 451 450 425
$wiadczenie wychowawcze 686 600 544
$wiadczenia z funduszu alimentacyjnego 175 160 141

Zrédlo: opracowanie wlasne

Diagnoza lokalna dotyczaca dysfunkcyjnosci rodzin w zakresie petnienia funkeji opiekuriczo
wychowawczych zostala dokonana w oparciu o dane Migjsko-Gminnego Osrodka Pomocy
Spolecznej w Barwicach. Rodziny z dysfunkcjami opiekunczo- wychowawezymi stanowig znaczng
czes¢ klientdbw pomocy spolecznej. Najeze$ciej niezaradno$é rodziny w opiece i wychowaniu
wlasnych dzieci taczy si¢ z dysfunkcjami takimi jak: przemoc domowa, uzaleznienia, zaburzenia
réwnowagi systemu rodzinnego w sytuacjach kryzysowych, problemy w petnieniu rol rodzicielskich,
malzefiskich i zawodowych. Dysfunkcje te wyrazaja sie glownie niedojrzalodcig emocjonalna,
problemami we wspblzyciu z ludZzmi, niezaradnoscia prowadzenia gospodarstwa domowego,
nieumiejetnoseia gospodarowania budzetem domowym, problemami wychowawezymi w Srodowisku
rodzinnym i zawodowym. Istotng rol¢ zgodng z polityka spoleczng pafistwa odgrywa praca socjalna
w polgezeniu ze wsparciem finansowym. Pracownik socjalny jest pierwsza osoba, majacy
bezposredni kontakt z rodzing w $rodowisku. Po zdiagnozowanin problemu w rodzinie , pracownik
socjalny wprowadza asystenta rodziny. Asystent rodziny podejmuje dzialania na rzecz rodziny
przezywajgcej trudnosci w wypehianiu funkeji opiekunczo-wychowawczych. Podkresli¢ nalezy, ze
istnieje zagrozenie, iz dzialania podejmowane przez tut. Osrodek okazujg sig niewystarczajace
z uwagi na brak cheei wspolpracy rodziny oraz brak instytucji pomocowych ( terapeuty).
Indywidualna praca z rodzing pozwala zaobserwowaé wzrost poziomu motywacji klientow do
podjecia dzialai, zwigkszenia poczucia, ze szanowana jest ich godnos¢. Majg mozliwo$é uczestnictwa
W procesie pomocowym, wspoldecydowania i1 wspolodpowiedzialnosei. Rodzina mimo zmian
zachowuje swojg tozsamo$¢, odzyskuje czesciowa kontrolg nad wlasnym zyciem i osigga
samodzielno$¢  w pokonywaniu trudnosci zyciowych. Zauwazalne stalo si¢ w objetych pomocy
rodzinach zmniejszenie poczucia osamotnienia i bezsilnosci, zwigkszenie koncentracji na przysztosei.
Wedlug analizy pracownikéw socjalnych bezradno$¢ w sprawach opiekunczo- wychowawczych
zdiagnozowano 33 $rodowisk, przy czym cze$¢ tych rodzin przy zapewnieniu wsparcia MGOPS
w Barwicach jest w stanie zapewni¢ dziecku wlasciwy rozwéj fizyczny i1 duchowy, co daje szans¢ na
pozostawienie dziecka w rodzinie naturalnej. W 2018r. zatrudnionych bylo 2 asystentéw rodziny

w pelnym wymiarze czasu w ramach konkursu MRPiPS. Asystenci rodziny objeli swoim wsparciem




24 rodzin , w ktorych lacznie bylo 84 dzieci . Rola asystenta rodziny zaczyna si¢ juz na etapie
profilaktyki 1 polega na aktywnym wspieraniu rodziny. Glownym celem asystenta jest
niedopuszczenie do oddzielenia dzieci od rodziny oraz podjecie dziatan zmierzajacych do zazegnania
kryzysu w rodzinie. Praca asystenta ma charakter kompleksowy. Osoba pelnigca funkcje asystenta
dba o rozwigzanie podstawowych problemow socjalnych rodzin ( mieszkaniowych, materialnych,
zawodowych itp. ) , a takze wspiera w podejmowaniu aktywnodei spotecznej i zawodowej. Asystent
reaguje na sygnaly wskazujac na powstawanie w rodzinie problemow zwiazanych z jej prawidtowym
funkcjonowaniem. Préca asystenta zgodnie z zalozeniami ustawy jest realizowana réwniez w
przypadku umieszczenia dziecka w tzw. pieczy zastgpezej, wowczas asystent uczestniczy we

wszystkich dzialaniach podejmowanych na rzecz powrotu dziecka do rodziny biologicznej.

Ponizsza tabela obrazuje liczbe rodzin objetych wsparciem asystenta rodziny, jak rowniez

liczbe rodzin, z ktérymi asystent zakonczyl wspotprace na przestrzeni 3 kolejnych lat.

Wyszezegolnienie 2016 | 2017 | 2018
Liczba rodzin objetych wsparciem asysteh-ta'.rodziny 19 31 24
Liczba rodzin, z ktérymi asystent zakonezyl wspolprace | 2 2 5
- ogblem
Z tego: - ze wzgledu na osiggniecie celow 1 - 4

- ze wzgledu na zapizestanie wspolpracy przez rodzing | - 2 1

- ze wzgledu na brak efektu 1 [» -

Zrédio: opracowanie wlasne
W opracowaniu poddano réwniez analizie wydatki ponoszone przez gming na wspolfinansowanie
pobytu dzieci w pieczy zastepczej. W roku 2017 ogotem koszt pobytu w rodzinach zastgpezych dla
14 dzieci wyniost 101.745,00 zt. W Powiatowym Domu Dziecka w Szczecinku za pobyt 4 dzieci
wydatki ogolem wyniosty 48.100,00 zt. f.aczna kwota ponoszonych wydatkow w 2017r za pobyt
dzieci w pieczy zastgpczej wynosita 149.845,00 zt.

Natomiast w roku 2018 ogo6lem koszt pobytu w rodzinach zastgpezych dla 20 dzieci wyniost 86735,00 zt.
W Powiatowym Domu Dziecka za pobyt 4 dzieci wydatki ogétem wyniosty 110.125,00 zt. Laczna kwota
ponoszonych wydatkéw w 2018 r. za pobyt dzieci w pieczy zastepcze) wyniosta 196.860,00 zt.

Podsumowujac prowadzong analiz¢ nalezy szczegélnie zaznaczy¢, iz wydatki za pobyt dzieci w rodzinach
zastepezych bedg stale rosly ze wzgledu na wydhuzajacy si¢ czas pobytu tych dzieci w pieczy zastgpezej (co
wigze si¢ ze wzrostem odplatno$ci gminy za ich pobyt z 10% na 30%i 50%), jak réwniez nowe umieszczenia,
czesto o charakterze interwencyjnym. Z przeprowadzonej analizy mozZna wyciggna wniosek, jak wazne sg
dziatania wszystkich sluzb w kierunku pracy z rodzinami tak, aby dzieci mogly wychowywa¢ sig i rozwijaé

w rodzinach biologicznych.



IV .ZASOBY GMINY BARWICE W ZAKRESIE WSPIERANIA RODZINY

Gminny Program wspierania rodziny zostal opracowany w oparciu o zalozenie, iz pomoc jest
procesem cigghych, skoordynowanych, pelnych i zorganizowanych dziatan, ktére sg realizowane
przez wiele podmiotéw bedgeych zaangazowanymi w prace majgca stuzy¢ dobru rodzin i
wychowujacych si¢ w nich dzieci. By dzialania te byly skuteczne nalezy wzig¢ pod uwagge potencjal
gminy oraz szanse i zagrozenia, ktore moga w najblizszym czasic wplyna¢ na funkcjonowanie gminy
w zakresie wspierania rodziny. W celu opracowania Gminnego Programu Wspierania Rodziny na lata

2020 — 2022 podjeto si¢ dokonania analizy SWOT.

1. Analiza SWOT

Analiza SWOT to jedna z najpopularniejszych technik analitycznych, stuzaca do porzadkowania

informacji. Skupia sie ona gtownie na odpowiedzi na pytania:

- Czy obecny stan zasobow gminy stanowi silng czy staba strong, tzn. czy jest czynnikiem

utrudniajgcym, czy ulatwiajgcym rozwoj?

- Jakie szanse i zagrozenia dla gminy ptyng z jej kontakt6w z blizszym lub dalszym otoczeniem?

Analiza tych czynnikéw pozwala na ocene, jaki typ dzialan jest ngjbardziej uzyteczny w osiggnigciu

zatozonych celow. Jakosciowa analiza obecnej sytuacji rodziny, dziecka i systemu opieki oraz

prawdopodobnej przysziej sytuacji pozwala na ukierunkowanie dzialaf w ten sposob, by sprzyjaly

one osiaggnieciu zalozonego celu. Szczegdly analizy zamieszczono w ponizszej tabeli.

Mocne strony _

Stabe strony

- Dobrze przygotowana i stale doskonalaca
umiejetnosei kadra instytucji dziatajacych na rzecz
rodziny, odpowiedzialnych za realizacj¢ wsparcia.
- Znajomo$¢ problemu i dobrze dzialajgce

stuzby zajmujgce sig profilaktykg i wsparciem
rodzin zagrozonych wykluczeniem spolecznym.

- Poparcie dzialan i wspélpraca z samorzgdem
gminnym.

- Wykorzystanie réznych form pracy z rodzing
(indywidualna, grupowa, warsztaty)

- Wigczenie sig roznych specjalistow we wsparcie
rodziny (budowanie interdyscyplinarnego systemu
wspatcia)

- Znajomo$¢ zasobdw Srodowiska lokalnego przez
pracownikdéw M- GOPS

- Zatrudnienie Asystentéw Rodziny pozwalajace na
poprawe stanu emocjonalnego, zwigkszenie

- Niewystarczajgca liczba mieszkan socjalnych.
- Utrudniony dostep do specjalistycznych ushug
medycznych w zakresie ochrony zdrowia.

- Brak gotowoéci rodzin do zmiany stylu zycia.
- Bezradno$¢ i roszczeniowos¢ rodzin
korzystajacych z pomocy spotecznej, (wzorce
pokoleniowe).

- Bezradno$¢ i niskie kwalifikacje opiekunczo —
wychowawcze rodzicdw.

- Niekorzystne prognozy demograficzne.

- Niewystarczajace srodki na realizacje i
poszerzenie oferty wsparcia rodziny

- Brak zaplecza technicznego do realizacji form
wsparcia (brak pomieszczen, wyposazenia)

- Brak ztobka

- Obciazenie pracownikow M-GOPS dodatkowymi
zadaniami (np. zespot interdyscyplinarny,




kompetencji spolecznych i rodzicielskich oraz
nabycie umiejgtnosci rozwiazywania problemow
przez rodzing

- Zapewnienie kadrze M-GOPS oraz
przedstawicielom placowek oswiaty, policji, stuzby
zdrowia itp. szkolen

- Inicjowanie interdyscyplinarnego wsparcia na
rzecz rodziny

- Dbanie o standaryzacj¢ ustug na rzecz rodziny
popizez wypracowanie odpowiednich procedur,
monitoring, wsparcie specjalistyczne, ewaluacje
podejmowanych dziatan

- Punkt Konsultacyjny organizowany przez
Gminna Komisje ds. Rozwigzywania Problemo6w
Alkoholowych w Barwicach

- Zasoby instytucjonalne.

- Dziatanie Gminnego Zespotu
Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie w Gminie Barwice

d}'_sft'ybllcja zywnosci)

- Male zaangazowanie organizacji pozarzadowych
dziatalnoéci pozytku publicznego do dziatan
wspierajgcych procesy wychowawcze w rodzinie
- Dajgce sig zauwazy¢ wyuczone zjawisko
wyuczonej, dziedzicznej bezradnosci rodzin
korzystajacych z pomocy spoleczne;.

Szanse

Zagrozenia

- Mozliwo$¢ podnoszenia kwalifikacji przez
pracownikow M- GOPS Barwice.

- Aktywizacja os6b dhugotrwale bezrobotnych.

- Dalszy rozwoj wspdipracy pracownikéw pomocy
spolecznej z instytucjami sektora publicznego,
organizacjami.

- Mozliwo$¢ pozyskania srodkdw zewngtrznych na
realizacjg dziatan.

- Zmiana mentalnosci spoleczenstwa.

- Edukacja 1 uswiadamianie spofeczenstwa na
temat problemow spolecznych.

- Mozliwo$¢ zatrudniania w M-GOPS kolejnych
asystentow rodziny ze srodkow zewnetrznych

- Wzrost $wiadomoscei jakie znaczenie i jaka
wartos¢ niesie ze sobg rodzina.

- Wzrost Swiadomosci dotyczacy wiedzy na temat
wypelniania funkcji opiekunczo — wychowawczych
przez rodziny.

- Wzrost $wiadomosci i umiejetnosc¢ korzystania z
roznych form wsparcia przez rodziny.

- Zmiana wizerunku M-GOPS jako instytucji
wspierajgcej rodzing zmierzajaca do
wyeliminowania stereotypowego myslenia, ze
zajmuje si¢ tylko ,,rozdawnictwem pieniedzy”.

- Zbudowanie zintegrowanego systemu wsparcia.

- Nasilenie negatywnych zjawisk — alkoholizm,
narkomania, przemoc w rodzinach.

- Negatywne wzorce zachowan spolecznych.

- Brak wspartia opiekunczo — wychowawczego dla
rodzicdw — mniejsze szanse rozwojowe dzieci.

- Bezradno$¢ w sprawach opiekuniczo —
wychowawczych rodzin.

- Wzrost kosztow zycia rodziny.

- Nieefektywne, powierzchowne wsparcie.

- Wypalenie zawodowe pracownikow.

- Brak $wiadomodci probleméw i nieumiejgtnosé
szukania ponocy przez rodziny zagrozone.

- Stereotypowe myslenie odbiorcow wsparcia
dotyczace M-GOPS-u jako instytucji udzielajacej
jedynie wsparcia finansowego.

Zagrazajacei aspoleczne formy spgdzania
wolnego czasu przez mlodziez i dzieci.

- Brak natychmiastowej pomocy
psychopedagogicznej prowadzi do rezygnacji z
takiego wsparcia i poglebienia si¢ probleméw a w
konsekwencji do wzrostu kosztéw ich rozwigzania.
- Wzrost dostgpnoéei substancji psychoaktywnych
dla dzieci i mtodziezy.

- Rosngce zapotizebowanie na udzielanie wsparcia
osobom starszym (zjawisko starzenia sig




- Udzielenie profesjonalnego wsparcia

_éﬁaieczeﬁ stwa) i nicpMe-}nosprawnym.

- Zanik wiezii tradycji rodzinnych, ,,ped zycia”.

- Rozpad zwigzkow: rozwody, separacje, wyjazdy
za granice.

- Niewystarczajgca ilo$¢ $rodkow finansowych na
realizacje zadan z zakresu wspierania rodziny i
systemu pieczy zastgpczej.

- Wzrost liczby zadan zlecanych samorzadom
gminnym bez tbwnoczesnego zabezpieczenia
$rodkow finansowych.

- Ograniczanie Srodkow finansowych z budzetu
pafistwa na zadania realizowane przez gming.

- Rosnaca liczba 0s6b niepetnosprawnych i
dtugotrwale, przewlekle chorych.
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V. CELE I ZADANIA PROGRAMU WSPIERANIA RODZINY.

1. Cel glowny

Wspieranie rodzin w wypelnianiu i przywracaniu funkeji opiekuiczo-wychowawezych, stworzenie

efektywnego systemu wspierania rodziny, ktéry umozliwi poprawg sytuacji spolecznej rodzin

zagrozonych wykluczeniem spolecznym oraz ich wspieranie w prawidtowym funkcjonowaniu.

2. Cele szezegoblowe

Cel 1

Poprawa jakoéci opieki sprawowanej przer biologicznych rodzicow

= o v s

. Przydzielenie rodzinom asystenta rodziny oraz prowadzenie monitoringu

sytuacji dziecka po zakoficzeniu wspdlpracy z asystentem rodziny;

. Objecie rodzin dysfunkeyjnych profesjonalng pomocg w réznych obszarach

(uzaleznienia, przemoc w rodzinie, niepzinosprawnos¢);

Rozwijanie interdyscyplinarnego podejécia do rozwiazywania problemow
rodziny;

Prowadzenie programéw dotyczacych aktywizacji spolecznej dla rodzicow;
Prowadzenie programéw integracyjnych z udziatem dzieci i rodzicow;
Udzielanie rodzicom pomocy finansowsj i rzeczowej;

Udziat pracownikéw socjalnych i asystentdw rodzin w szkoleniach dotyczacych
pracy z rodzing;

Zakladane rezultaty

. Zwiekszenie kompetencji opiekuficzo-wychowawczych rodzicéw oraz poprawa

ich zdolnosci wychowawczych;

. Zmiana postaw i zachowaii w rodzinach zagrozonych negatywnymi

zachowaniami spolecznymi;

. Wzrost éwiadomoscei i umiejetnoéci radzenia sobie z negatywnymi zjawiskami

spolecznymi {j. uzaleznienia, przemoc;

. Upowszechnianie funkeji i roli asystentyw rodzin w rodzinach niewydolnych

wychowawczo;

. Wspblpraca podmiot6w i instytucji zajmujacych si¢ pomocg rodzinie.

Wskazniki
realizacji

D —

N o s

. Liczba rodzin wspdlpracujacych z asystentem rodziny;

Liczba rodzin objetych pomoca w rdznych obszarach (uzaleznienia, przemoc,
niepetnosprawnosc);

Liczba szkolen i 0s6b w nich uczestniczgcych;

Liczba podejmowanych interwencji kryzysowych;

[10$¢ i rodzaj programow aktywizacyjnych i infegracyjnych;

[10$¢ 0s6b objetych programami;

Liczba rodzin i 0sdb objetych pomoca spoleczng.

Cel 2

Wspieranie rodziny w jej prawidiowym funkejonowaniu

Zadania do realizacji

. Promowanie i wspieranie organizacji zaje¢ pozalekcyjnych;

2. Promowanie wsparcia rodzin ;

. Realizacja programow profilaktycznych i terapeutycznych, m.in.

wspolfinansowanie wypoczynku;
Wspieranie rodziny w formie poradnictwa;
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Dzialania na rzecz aktywizacji zawodowej i spolecznej czlonkéw rodzin;
Propagowanie i wspieranie zdrowego stylu Zycia;

Zakladane rezultaty

L3

. Wzrost éwiadomosei w zwiazku z pelnieniem rdl rodzicielskich oraz w zakresie
planowania i funkcjonowania rodziny;

. Podniesienie mozliwosci prawidlowego rozwoju dzieci i mtodziezy w
rodzinach;

. Przyjmowanie pozytywnych postaw spatecznych i obywatelskich przez dzieci i

miodziez;

Zwigkszenie mobilnosci opiekunow w podejmowaniu pracy zarobkowej,

leczenia, terapii, udziatu w warsztatach, szkole rodzin;

Podniesienie mozliwosci rozwojowych dzieci i mlodziezy.

Wskazniki realizacji

N

Ewaluacja podjetych dziatan;

Liczba rodzin, ktére nabyly umiejetnoei prawidiowego funkcjonowania;
Tlo$é godzin dokonanego nieodplatnego poradnictwa specjalistyeznego;
[loé¢ i rodzaj programéw profilaktycznych i terapeutycznych

Liczba i ilo$¢ form zajgé pozalekeyjnych.

Cel3

Wyréwnywanie szans edukacyjnych dzieci i mlodziezy

Zadania do realizacji

s

Udzielanie pomocy w formie stypendiow, zasitkow szkolnych, wyprawki
szkolnej, specjalnych rzadowych programdw pomocy dzieciom i uczniom;

2. Prowadzenie $wietlic dla dzieci i mlodziezy;

W

. Organizowanie zaje¢ pozalekeyjnych;
. Realizowanie programéw profilaktycznych i edukacyjnych dla dzieci i

milodziezy;

. Realizowanie integracyjnych form nauczania, opieki i rehabilitacji dzieci i

mlodziezy;
Wsparcie dzieci i miodziezy w placéwkach o$wiatowych poprzez poradnictwo
psychologiczne i pedagogiczne.

Zakladane rezultaty

. Poprawa relacji i wigzi w grupach réwiséniczych;

. Poprawa wynikow w nauce dzieci i mhdziezy;

. Przyjmowanie pozytywnych postaw spolecznych i obywatelskich przez dzieci i
miodziez;

. Zwiekszenie oferty bezptatnych form spedzania czasu wolnego dla dzieci i

miodziezy;

Podniesienie bezpieczenstwa bytowego dzieci i mlodziezy;

Wyréwnanie szans edukacyjnych dzieciom niepelnosprawnym.

Wskazniki realizacji

—t

R

Liczba dzieci korzystajacych ze stypendidw, zasitkow szkolnych, wyprawek i
specjalnych rzadowych programow pomocy;

Liczba programéw profilaktycznych i edukacyjnych;

Liczba klas integracyjnych, grup integacyjnych w przedszkolach

Liczba dzieci niepelnosprawnych w grupach integracyjnych;

Liczba konsultacji pedagogicznych i psychologicznych w szkofach;
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Celd

Zapobiega;@ powstawaniu sytuacji kryzysowi’ch wymagajacych interwencji
oraz rozwiazywanie juz istniejgcych

Zadania do realizacji

1. Systematyczne monitorowanie rodzin zagrozonych kryzysem przez
pracownikéw socjalnych, nauczycieli, pedagog6w szkolnych oraz
przedstawicieli instytucji kontaktujacych si¢ z rodzing;

2. Monitorowanie $rodowisk zagrozonych uzaleznieniami, motywowanie do
podjecia terapii i monitorowanie terapii;

ad

w szezegOlnodei ze szkotami, policja, placdwkami stuzby zdrowia, sadami,
PCPR, w celu poprawy sytuacji rodzinnej pod wzgledem zdrowotnym,
materialnym i spolecznym;

4. Prowadzenie szkoleit odnognie metod pracy oraz zakresu dziatania instytucji
zajmujacych sie rodzing;

5. Praca socjalna polegajaca na wzmacnianiu lub odzyskiwaniu przez rodzina
zdolnosci do pehienia prawidtowych funkeji w spoteczefistwie;

Wspblpraca z podmiotami, instytucjami dziatajgeymi w Srodowisku lokalnym,

6. Dazenie do reintegracii rodzin, w ktorych dzieci zostaly umieszezone w pieczy

zastgpezej;
7. Prowadzenie dziatalnosei edukacyjno-kulturalnej i sportowo-rekreacyjnej,
majacej na celu organizacje czasu wolnego dzieci i mlodziezy.

Zakladane rezultaty

Systemowy sposob rozwigzywania probleméw rodziny;
Ukierunkowana pomoc na rzeczywiste problemy i potrzeby rodziny;
Rozwijanie zainteresowai dzieci i mlodziezy;

P B e

rzecz rodzin z dzie¢mi;
Rozwdj wolontariatu;

o

. Podniesienie profesjonalizmu 0séb niosacyeh pomoc rodzinie.

Zacieénienie wspolpracy z podmiotami podejmujgeymi réznorodne dzialania na

Wskazniki realizacji

1. Iloé oraz liczba uczestnikéw szkolef, seminariow, konferencji, forow wymiany

doswiadczen,
2. Liczba przeprowadzonych wywiadow srodowiskowych;

(WS ]

Liczba 0s6b objetych monitoringiem i wsparciem;

4. Tlosé proponowanych alternatywnych form spgdzania czasu wolnego dla dzieci i

mlodziezy.
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VI . REALIZATORZY PROGRAMU

Koordynatorem programu jest Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Barwicach
przy wspolpracy z nastepujgcymi instytucjami:

- Urzad Miejski w Barwicach,

- Gminna Komisja ds. Rozwigzywania Problemow Alkcholowych,

- Gminny Zespdl Interdyscyplinarny ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie,
- Powiatowy Urzad Pracy w Szczecinku Filia Barwice,

- placéwki os$wiatowe i kulturalne ,

- policja,

- organizacje pozarzadowe,

- Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku,

- Niepubliczny ZOZ ,,Peozet’” w Barwicach

- 707 ,.7drowie’” w Barwicach

- sad 1 kuratorzy.
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VIL ZRODELA FINANSOWANIA

W realizacji dzialan programowych stosowane bedg mechanizmy finansowe pozwalajgce na
jak najskuteczniejsze i najpelniejsze wykonywanie zatozonych celéw. Srodki na realizacj¢ Programu

pochodzi¢ moga z :
- $rodkow wlasnych gminy zaplanowanych na dany rok budzetowy ,
- dotacje z budzetu panistwa (programy rzgdowe , konkursy),

- pozyskiwanych srodkow z innych zrodel.
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VIIL. MONITORING

Nieodzownym elementem towarzyszacym wdrazaniu Programu jest jego monitorowanie i ocena
realizacji. Monitoring Programu umozliwi wglad w realizacje podejmowanych dziatan, oceng ich
skuteczno$ci oraz podejmowanie biezgcych dziatan korygujacych. Uzyskane informacje pozwolg na
planowanie dziatan i rozwijanie Programu. Burmistrz Barwic sprawuje na biezaco nadzér nad
realizacjg programu i podejmuje niezbedne dziatania zmierzajace do osiggnigeia celow wyznaczonych

w Programie.

Stosownie do art. 179 ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepezej ( Dz.U. z 2019r., poz. 1111 z poézn. zm.) w terminie do 31 marca kazdego roku Burmistrz
Barwic przedklada radzie gminy roczne sprawozdanie z realizacji zadai z zakresu wspierania rodziny

oraz przedstawia potrzeby zwigzane z realizacjg zadan z zakresu wspierania rodziny.
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