BURMISTRZ .
BARWIC Zarzgdzenie Nr 167/2017

Burmistrza Barwic
z dnia 14.03.2017 r.
W sprawie:

ustalenia zasad dotyczacych organizacji pracy szkol prowadzonych
przez Gming¢ Barwice w roku szkolnym 2017/2018

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22016 r. poz. 446 z pozn. zm.), art. 34a ust. 2 pkt 3 w zwigzku z art. 5S¢ pkt 3 ustawy
z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2016 1. poz. 1943 z pozn. zm.), ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo o$wiatowe (Dz.U. 2017 r., poz.59) oraz ustawy z dnia 14
grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo o§wiatowe (Dz.U. z 2017 r., poz.
60) zarzadza sig, co nast¢puje:

§ 1

Dyrektorzy szkot prowadzonych przez Gming Barwice planujg
organizacje pracy szkot w roku szkolnym 2017/2018 wedlug zasad
okreslonych w Zatgczniku Nr 1 do niniejszego zarzadzenia pn. ,,Zatozenia do
opracowania arkusza organizacji pracy szkot w roku szkolnym 2017/2018.

§2

Procedure zatwierdzania arkuszy organizacji placowek oswiatowych
Gminy Barwice na rok szkolny 2017/2018 oraz harmonogram okresla Zatacznik
Nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§ 3

Wykonanie zarzgdzenia powierzam dyrektorom szkot, dla ktorych
organem prowadzacym jest Gmina Barwice.

§ 4

Nadzoér nad zarzadzeniem powierzam Dyrektorowi Centrum Ustug
Wspolnych w Barwicach.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Zatgcznik Nr |

do Zarzadzenia Nr 167/2017
Burmistrza Barwic

z dnia 14.03.2017 1.

ZALOZENIA DO OPRACOWANIA ARKUSZA ORGANIZACJI
PRACY PLACOWEK OSWIATOWYCH GMINY BARWICE W ROKU
SZKOLNYM 2017/2018

Rozdzial 1.

Postanowienia ogoélne

1. Ilekro¢ w dalszej czesci jest mowa o:
1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ oddzial przedszkolny, szkofg
podstawowa, gimnazjum, liceum ogdlnoksztatcace, zespot szkot,
2) dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora jednostki o ktorej
mowa w pkt. 1,
3) roku szkolnym — nalezy przez to rozumie¢ okres pracy szkoty od dnia 1
wrzesnia 2017 r. do dnia 31 sierpnia 2018 r.,
4) uczniu — nalezy przez to rozumie¢ réwniez wychowanka oddziatu
przedszkolnego.

2. Przy planowaniu organizacji pracy szkoty nalezy uwzgledni¢ obowigzujace
przepisy prawa, uchwate Rady Miejskiej w Barwicach Nr XXVI1I/146/2017 z
dnia 15 lutego 2017 r., zaopiniowang przez Zachodniopomorskiego Kuratora
Oswiaty w dniu 06.03.2017 r. oraz ponizsze zatozenia.

3. Przygotowujac arkusz organizacji pracy szkoly na rok 2017/2018 nalezy
uwzglednic¢:
1) liczbe oddziatow poszczegolnych klas;
2) liczbe uczniéw w poszczegdlnych oddziatach;
3) okreslenie w poszczegdlnych oddziatach:
a) tygodniowego - wymiaru godzin obowigzkowych  zajec
edukacyjnych, w tym godzin wynikajacych z podziatu na grupy
oraz godzin do dyspozycji dyrektora;
b) tygodniowego wymiaru godzin z religii, etyki, wychowania do
zycia w rodzinie;
¢) tygodniowego wymiaru godzin zaje¢ specjalistycznych dla
uczniéw posiadajgcych orzeczenie do ksztatcenia specjalnego,
zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu;



d) wymiaru godzin zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego;
e) wymiaru i przeznaczenia godzin, ktore organ prowadzacy moze
dodatkowo przyzna¢ w danym roku szkolnym na realizacje zajgc
edukacyjnych;
4) godziny tzw. ,,znizek funkcyjnych” dyrektoréw i wicedyrektorow, dla
ktorych przewidziano obnizke godzin;
5) liczbe pracownikéw ogétem, w tym zajmujacych stanowiska
kierownicze;
6) liczbe nauczycieli wraz z informacjg o ich kwalifikacjach oraz liczbg
zaje¢ prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli;
7) ogdlng liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych, w tym przydzielonych przez
organ prowadzacy szkote oraz liczbe godzin zajg¢ realizowanych w
ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
8) godziny zaje¢ nielekcyjnych (biblioteka, pedagog, Swietlica itp.).

4. Arkusz organizacji szkoly podstawowej, w ktérej zorganizowano oddziat
przedszkolny, okresla:
1) liczbe oddziatow przedszkolnych;
2) liczbe dzieci w poszczegdlnych oddziatach przedszkolnych;
3) tygodniowy wymiar zaje¢ z religii, o ile takie zajecia sg prowadzone w
oddziale przedszkolnym;
4) czas pracy oddziatu przedszkolnego;
5) liczbe pracownikéw w oddziale przedszkolnym ogotem, w tym
pracownikéw zajmujgcych stanowiska kierownicze, o ile nie zostali ujeci
w arkuszu organizacji szkoty;
6) liczbe nauczycieli w oddziale przedszkolnym wraz z informacjg o ich
kwalifikacjach;
7) liczbe pracownikdéw administracji oraz obstugi w oddziale
przedszkolnym oraz etatow przeliczeniowych;
8) ogblng liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych, w tym godzin zajec
realizowanych w ramach pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz
zaje¢ specjalistycznych.

5. Ustala sie limit czasu pracy oddziatu przedszkolnego na 5 godzin dziennie.
6. Godziny nauczania indywidualnego, zajg¢ specjalistycznych przyznane po
dacie ztozenia arkusza organizacji szkoty, nalezy uwzgledni¢ we wrzesniowym

lub pozniejszym aneksie do arkusza.

7. Wszelkie zmiany w organizacji pracy szkoty powstale w trakcie roku
szkolnego, nalezy sktada¢ w formie aneksu, do Centrum Ustug Wspolnych.

8. Wszystkie szkoty dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Barwice
pracuja w systemie jednozmianowym.



9. Szkoty w zakresie realizacji zadan statutowych zapewniajg uczniom warunki
opisane w art. 103 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo oswiatowe (Dz.U.
z 11 stycznia 2017 r., poz.59)

Rozdzial 11.

Standardy dotyczace liczebno$ci oddzialéw, rekrutacji i promowania
uczniow

1. Liczba uczniow w oddziatach poszczegdlnych typow szkot powinna wynosié:
1) w oddziatach przedszkolnych w szkotach podstawowych, nie wigce]
niz 25 uczniow,

2) w szkotach podstawowych:

a) w klasach I — Il — wynosi nie wigcej niz 25 uczniow,
b) w pozostatych oddziatach nie wigcej niz 32 uczniow,
3) w gimnazjum w oddziatach nie wigcej niz 32 uczniow,

4) w uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ zmiang ilosci uczniow w
oddziale po wyrazeniu zgody Burmistrza Barwic.

2. Do dnia 15 kwietnia 2017 roku Dyrektor Centrum Ustug Wspdlnych
wspélnie z dyrektorami szkét podstawowych tworzy Zespot ds. rekrutacji
i okresli terminy przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego i postgpowania
uzupetniajacego , tym terminy sktadania dokumentow do:

1) oddziatow przedszkolnych w szkotach podstawowych;

2) klas szko6t podstawowych.

3. Do dnia 15 kwietnia 2017 roku Dyrektor Centrum Ustug Wspolnych podaje
do publicznej wiadomosci:
1) kryteria brane pod uwage w postgpowaniu rekrutacyjnym i
postepowaniu uzupetniajgcym,
2) dokumenty niezbedne do potwierdzenia spetnienia tych kryteriow, a
takze:
3) liczbe punktow mozliwa do uzyskania za poszczegdlne kryteria.

4. Wszyscy kandydaci zamieszkali poza obwodem publicznej szkoly
podstawowej mogg zosta¢ przyjeci do poszczegdlnych klas publicznej szkoty
podstawowej po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego, jezeli dana
publiczna szkota podstawowa nadal dysponuje wolnymi miejscami i jezeli nie
powoduje to podziatu na grupy i podziatu na oddziaty w szkole.

5. W postepowaniu rekrutacyjnym brane sg pod uwage kryteria okreslone przez
Zespot ds. rekrutacji.

6. W roku szkolnym 2017/2018 i lata nastgpne nie przeprowadza si¢ rekrutacji
do klasy I liceum ogdlnoksztatcacego.



7. Uczniéw klasy 1 gimnazjum, ktérzy nie uzyskali promocji do klasy II
dyrektor szkoty kieruje do szkoly podstawowej, dla ktorej ustalono obwod
ucznia.

Rozdzial 111.
Zasady organizacji zajeé specjalistycznych i innych zaje¢é
nadobowigzkowych

1. Podziat na grupy na zajeciach z jezykow obcych i informatyki nastgpuje w
oddziatach liczacych wigcej niz 24 uczniow.

2. Zajecia z wychowania fizycznego prowadzone sa w grupach liczgcych do 26
uczniow. W przypadku matej liczby uczniow nalezy tworzyC grupy
miedzyklasowe lub migdzyoddziatowe.

3. W szkole dla uczniéw niepetnosprawnych, w zaleznosci od rodzaju i stopnia
niepetnosprawnosci ucznia dyrektor, na podstawie posiadanego orzeczenia z
Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej, organizuje zajecia specjalistyczne.

4. Dodatkowe godziny na prowadzenie zaje¢ specjalistycznych z uczniami
niepetnosprawnymi dyrektor szkoty przydziela za zgodg Burmistrza Barwic.

5. Inne godziny specjalistyczne, w szczegolnosci z zakresu pomocy
psychologiczno — pedagogicznej przyznawane sa z godzin do dyspozycji
dyrektora szkoty.

6. Godziny do dyspozycji dyrektora przydziela si¢ rtowniez z przeznaczeniem na
zajecia uwzgledniajgce potrzeby, zainteresowania i uzdolnienia uczniow, w
szczegolnosci zajecia zwigzane z ksztattowaniem aktywnosci i kreatywnosci
uczniow.

7. Wszystkie dodatkowe zajecia nadobowigzkowe dla uczniow przewidziane w
roku szkolnym 2017/2018 nie wynikajace z ramowego planu nauczania nalezy
planowaé w oparciu o zasady ustalone w art. 42 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2016 r. poz. 1379)

8. Godziny nauczania indywidualnego dla uczniow, ktorzy otrzymujg orzeczenie
Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej w trakcie roku szkolnego —
odnotowuje sie w aneksie do arkusza organizacji szkoty.



Zalgcznik Nr 2

do Zarzadzenia Nr 167/2017
Burmistrza Barwic

z dnia 14.03.2017 .

PROCEDURA ZATWIERDZANIA ARKUSZY ORGANIZACIJI PRACY
PLACOWEK OSWIATOWYCH GMINY BARWICE
ORAZ HARMONOGRAM NA ROK SZKOLNY 2017/2018

§ 1

1. Zakres merytoryczny zatwierdzania arkusza organizacyjnego obejmuje:

1) zgodnos¢ szkolnego planu nauczania z ramowym planem nauczania w
zakresie liczby godzin w cyklu z poszczegdlnych zajeé¢ edukacyjnych dla
kazdego oddziatu na etap edukacyjny,

2) zgodnos¢ szkolnego planu nauczania z ramowym planem nauczania w
zakresie liczby godzin do dyspozycji dyrektora,

3) zgodnos¢ tgcznej liczby godzin obowigzkowych zaje¢ dla ucznia nie
przekraczajgcej ustalonego rozporzadzeniem limitu godzin.

4) zgodnos¢ z rozporzadzeniem i zasadnosé podziatu uczniow na grupy.
5) zgodnos¢ przydzialu godzin nauczania indywidualnego =z
rozporzadzeniem.

6) prawidtowos¢ przydziatu zaje¢ specjalistycznych dla uczniow
realizujgcych ksztalcenie specjalne.

7) zgodnosc¢ przydziatu zaje¢ edukacyjnych z posiadanymi kwalifikacjami
zawodowymi nauczycieli.

2. Do arkusza organizacyjnego na dany rok szkolny wpisuje si¢ nieobecnosci
ptatne: urlopy zdrowotne, macierzynskie, rodzicielskie, wychowawcze oraz
stany nieczynne.

3. Arkusz organizacji nalezy sporzadzi¢c w 3 egzemplarzach w wersji
papierowe;j.

4. Wszystkie zatgczniki nalezy przygotowa¢ w 3 egzemplarzach.
§ 2

Ustalam nastepujacy harmonogram czynnosci zwigzanych z zatwierdzaniem
arkusza organizacji szkoly:

1. Arkusz organizacji szkoty lub przedszkola opracowany na rok szkolny
2017/2018 przed dyrektora szkoty lub przedszkola oraz opiniowany przez radg
pedagogiczng i zakladowe organizacje zwigzkowe, dyrektor szkoty Iub



przedszkola przekazuje w terminie do dnia 21 kwietnia 2017 roku do organu
prowadzacego szkote lub przedszkole

2. Opinia zaktadowych organizacji zwigzkowych jest wydawana w terminie 10
dni od dnia otrzymania arkusza organizacji, nie pézniej niz do dnia 19 kwietnia
2017 .

3. Arkusz organizacji szkoty lub przedszkola zatwierdza organ prowadzgcy do
dnia 29 maja 2017 roku, po uzyskaniu opinii organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny.

4. Opinia organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, jest wydawana w terminie
10 dni od dnia otrzymania arkusza organizacji, nie pozniej niz do dnia 8 maja
20017

5. Po zatwierdzeniu arkuszy organizacji szkoty na rok 2017/2018 wniosek o
przyznanie godzin nauczania indywidualnego, zaje¢ rewalidacyjnych oraz
wczesnego wspomagania rozwoju dziecka nalezy sktada¢ do Dyrektora Centrum
Ustug Wspdélnych tacznie z aneksem do arkusza organizacji szkoty.

6. W zakresie ruchu kadrowego nauczycieli w roku szkolnym 2017/2018 nalezy
przestrzega¢ przepisow wynikajgcych z ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r.
Przepisy wprowadzajace ustawe - Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 60).

7. W celu zatwierdzenia ruchu kadrowego nauczycieli Burmistrz Barwic
zwotuje Narade Dyrektorow w dniu 04.04.2017 roku, godzina 10.00.

8. Zespol Szkot opracowuje arkusz organizacyjny oraz wykaz pracownikow
pedagogicznych zbiorczo dla danego zespotu, z uwzglednieniem podziatu
realizowanych godzin na poszczegélne szkoty w zespole.

9. Aneks nr 1 obowiazujacy od 1 wrzesnia 2017 roku, uwzgledniajgcy wszelkie
zmiany w planowanej organizacji szkoty oraz liczbg uczniow nalezy uzgodni¢ z
Dyrektorem Centrum Ustlug Wspélnych do 26 sierpnia a najpozniej do 28
sierpnia naniesione zmiany ztozy¢ w Centrum Ustug Wspdlnych wraz z
uaktualnionym wykazem kadry pedagogicznej.

10. Wszelkie zmiany w organizacji pracy szkoly, powstate w trakcie roku
szkolnego nalezy zglasza¢ do akceptacji Dyrektora Centrum Ustug Wspolnych
niezwlocznie na co najmniej 7 dni przed data wprowadzenia zmiany;
niedopuszczalne jest wprowadzenie zmian przed zatwierdzeniem aneksu.



§3
Do projektu organizacyjnego zatgcza sig:
1. szkolne plany nauczania na dane etapy edukacyjne zawierajace nowg siatke
godzin dla poszczegdlnych klas, sporzadzone zgodnie z obowigzujacymi w
danym roku szkolnym przepisami,
2. przydziat czynnosci nauczycieli zatrudnionych (Zatacznik nr 1),
3. awans zawodowy nauczycieli (Zatacznik nr 2),

4, wakaty (Zalacznik nr 3),

5. wykaz nauczycieli, ktorzy bedg uzupelnia¢ etat w innej placowce (Zatacznik
nr 4)

6. wykaz godzin wynikajgcy z art.42 ust 2 pkt 2 KN (Zatacznik nr 5),
7. wykaz ucznidw objetych nauczaniem indywidualnym (Zatacznik nr 6),

8. zajecia dla uczniéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych (Zatacznik
nr 7),

9. wykaz uczniow niepetnosprawnych realizujagcych ksztatcenie specjalne
(Zatacznik nr 8),

10. wykaz pracownikdéw administracji i obstugi (Zatgcznik nr 9),

11. informacje o organizacji zaje¢ w $wietlicy szkolnej (Zatgcznik nr 10),

12. informacja o organizacji zaje¢ z jezyka obcego (Zatacznik nr 11),

13. informacja o organizacji zaje¢ z wychowania fizycznego (Zatacznik nr 12).

14. informacja o wynikach rekrutacji uczniow spoza obwodu publicznej szkoty
podstawowej (Zatacznik nr 13 — wypetnia si¢ po przeprowadzeniu postgpowania
rekrutacyjnego).

§ 4
Wszelkie zmiany w zatwierdzonych arkuszach organizacyjnych wymagaja
zachowania procedury ich przygotowywania i opiniowania.
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